Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia
Nr 1/2020

Dyrektora Powiatowego Urzedu
Pracy

w Swinoujéciu z dnia
02.01.2020 r.

REGULAMIN

przyznawania dofinansowania na podjecie dzialalnosci gospodarczej w Powiatowym

Urzedzie Pracy w Swinoujsciu

ROZDZIAL 1
Postanowienia og6lne

§1

1. Pomoc, o ktérej mowa w tytule jest przyznawana na podstawie:

a)
b)

d)
e)
f)

9)
h)

ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.
jedn. Dz. U. z 2019r. poz. 1482) , zwanej dalej ustawg;

rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r.
w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania
srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2017 poz. 1380), zwanego
dalej rozporzadzeniem;

rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013r., str. 1), zwanego dalej rozporzadzeniem
unijnym;

ustawy dnia 30 kwietnia 2004r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej(Dz.U. 2018 poz. 362)

ustawy prawo przedsigbiorcéw z dnia 6 marca 2018 r. (Dz. U. z 2018 poz. 646),
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010r. w sprawie zakresu informacji
przedstawianych przez podmiot ubiegajacy si¢ o pomoc de minimis (Dz.U.z 2016 poz.
238);

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz.U z 2019 poz. 869 )
ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z
2018 poz. 2096.);

1) ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz.U. z 2019 poz. 1145)
J) ustawa z dnia 17 listopada 1964r.Kodeksu postepowania cywilnego (Dz.U. z 2019 poz.

k)

1460)
niniejszego Regulaminu.

§2

1.Tlekro¢ w niniejszym regulaminie mowa jest o:

a)

Organie Zatrudnienia — oznacza to Prezydenta Miasta Swinouj$cie, w imieniu ktorego,
na podstawie upowaznienia dziata Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Swinoujsciu
lub Zastgpca Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Swinoujsciu;

b) Urzedzie — oznacza to Powiatowy Urzad Pracy w Swinoujsciu;

c)

bezrobotnym — oznacza to osobg¢ o ktorej mowa w art. 2 ust. 1 pkt. 2 ustawy 0 promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

d) przecigtnym wynagrodzeniu — o0znacza to przecigtne wynagrodzenie w poprzednim

kwartale, od pierwszego dnia nastgpnego miesigca po ogloszeniu przez Prezesa
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Gtownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej
,Monitor Polski” — na podstawie art. 20 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i
rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych ( t. jedn. Dz. U. z 2013 r. poz. 1440 z
pézn. zm). Wysokos¢ przecigtnego wynagrodzenia, o ktérym mowa powyzej,
przyjmowana jest na dzien zawarcia umowy z bezrobotnym, zgodnie z art. 46 ust. 5
ustawy;

e) dziatalnosci gospodarczej — 0znacza to dziatalno$¢ w rozumieniu art. 3 ustawy z dnia 6
marca 2018r. prawo przedsigbiorcow.

f) absolwencie centrum integracji spotecznej- oznacza to osobe, o ktorej mowa w art. 2
pkt. 1a ustawy z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym (tj. Dz. U. z 2011r.
nr 43poz. 225 z pdézn. zm.) zwang dalej ,,absolwentem CIS”, tj. osobe ktora przez okres
nie krotszy niz 6 miesigcy, uczestniczyta w zajeciach centrum integracji spolecznej i
otrzymata zaswiadczenie , o ktorym mowa w art. 13 ust. 5a tejze ustawy; osoba ta jest
absolwentem centrum integracji spotecznej przez okres 6 miesiecy od dnia zakonczenia
zaje¢ w centrum integracji spotecznej; ta musi by¢ absolwentem centrum integracji
spotecznej przez okres 6 miesiecy od dnia zakonczenia zaje¢ w centrum integracji
spotecznej;

g) absolwencie klubu integracji spotecznej - oznacza to osobg, o ktorej mowa w art. 2 pkt.
b ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym zwana dalej
absolwentem KIS”, tj. osobg, ktéra uczestniczyta w klubie integracji spotecznej przez
okres nie krotszy niz 6 miesigcy, posiada wazne zaswiadczenie, o ktdrym mowa w art.
18 ust. 5a tejze ustawy, oraz zrealizowala postanowienia kontraktu socjalnego;

h) opiekun - poszukujacy pracy niepozostajacy W zatrudnieniu lub niewykonujacy innej
pracy zarobkowej opiekun osoby niepetnosprawnej, z wylagczeniem opiekunéw osoby
niepelnosprawnej pobierajacych $§wiadczenie pielegnacyjne lub specjalny zasitek
opiekunczy na podstawie przepisow o $wiadczeniach rodzinnych, lub zasitek dla
opiekuna na podstawie przepiséw o ustaleniu 1 wyptacie zasitkow dla opiekunow.

i) Komisji — oznacza to powotang przez Dyrektora Powiatowego Urz¢du Pracy w
Swinoujsciu, komisje ds. opiniowania wnioskéw o refundacje kosztéw wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy dla bezrobotnego skierowanego przez PUP oraz
wnioskdw o przyznanie dofinansowania na rozpoczgcie dziatalno$ci gospodarcze] w
tym na pokrycie kosztow pomocy prawnej, konsultacji 1 doradztwa zwigzanych z
podjeciem tej dziatalnosci.

§3
1. Organ Zatrudnienia moze przyzna¢ z Funduszu Pracy lub innych zZrodet finansowania, o
ktorych mowa w § 14 nin. Regulaminu:
a) bezrobotnemu,
b) opiekunowi,
c¢) absolwentowi centrum integracji spotecznej, o ktorym mowa w art. 2 pkt la ustawy z
dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1828),
zwanemu dalej ,,absolwentem CIS”,
d) absolwentowi klubu integracji spolecznej, o ktérym mowa w art. 2 pkt 1b ustawy z
dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym, zwanemu dalej ,,absolwentem
KIS”;

jednorazowo $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, w tym na pokrycie kosztow
pomocy prawnej, konsultacji i doradztwo zwigzane z podjeciem tej dzialalno$ci, zwane dalej
,,dofinansowaniem”, w wysokosci okreslonej w umowie. Nie wyzszej jednak niz 6-krotnej
wysokosci przecigtnego wynagrodzenia, a w przypadku, gdy dziatalnos¢ jest podejmowana na
zasadach okreslonych dla spotdzielni socjalnych. Wysoko$¢ przyznanych srodkéw nie moze
przekracza¢ 4-krotnego przecigtnego wynagrodzenia na jednego cztonka zatozyciela
spotdzielni oraz 3—krotnego przecig¢tnego wynagrodzenia na jednego cztonka przystgpujacego
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do spotdzielni socjalnej po jej zalozeniu, jezeli bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS
spelniajg ( kazdy z osobna) tacznie warunki, o ktorych mowa w niniejszym Regulaminie,
a Organ Zatrudnienia dysponuje srodkami na sfinansowanie ztozonych przez nie wnioskow.

2.W dalszej tresci niniejszego Regulaminu wymienione wyzej osoby, zwane sg takze
,» Wnioskodawcami” lub ,,Korzystajagcymi”.

3. Dofinansowanie, o ktorym mowa w ust. 1 stanowi pomoc de minimis, W rozumieniu
przepisow rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w
sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do
pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 1) i sg udzielane zgodnie z
przepisami rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca
2017 r. (Dz.U z 2017 r. poz. 1380).

ROZDZIALII
Whiosek o dofinansowanie

§4

1. Bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS lub opiekun zamierzajacy podja¢ dziatalnos¢
gospodarcza, moze ztozy¢ do Organu Zatrudnienia - Prezydenta Miasta Swinoujscie, ktory
jest wlasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania lub pobytu albo ze wzgledu na miejsce
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, za posrednictwem Powiatowego Urzedu Pracy w
Swinoujsciu - wniosek o dofinansowanie, (na aktualnym druku PUP) w tym na pokrycie
kosztéw pomocy prawnej, konsultacji i1 doradztwa zwigzanego z podjeciem tej
dziatalnosci.

2. Whniosek o dofinansowanie zawiera:

1) imie¢ i nazwisko bezrobotnego, absolwenta CIS lub absolwenta KIS;

2) adres zamieszkania bezrobotnego, absolwenta CIS lub absolwenta KIS;

3) numer PESEL bezrobotnego, absolwenta CIS lub absolwenta KIS;

4) kwote wnioskowanego dofinansowania;

5) rodzaj dziatalnosci gospodarczej, w rozumieniu przepisdéw o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej, ktora zamierza podjaé bezrobotny, absolwent CIS lub absolwent KIS;

6) symbol podklasy rodzaju dziatalnosci okreslony zgodnie z Polska Klasyfikacja
Dziatalnosci (PKD);

7) kalkulacje kosztow zwigzanych z podjgciem dziatalnosci gospodarczej oraz zrodia ich
finansowania- Zatgcznik Nr 1 do wniosku (na druku PUP);

8) szczegdtowsy specyfikacje wydatkow do poniesienia w ramach dofinansowania,
przeznaczanych na zakup towarow i ustug, w szczegdlnosci na zakup srodkow
trwalych, urzadzen, maszyn, materiatow, towardow, ustug i materiatlow reklamowych,
pozyskanie lokalu, pokrycie kosztdow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa
zwigzanych z podjeciem dziatalno$ci gospodarczej - Zatacznik Nr 2 do wniosku (na
druku PUP);

9) proponowang form¢ zabezpieczenia zwrotu dofinansowania, o ktorej mowa w § 13;

10) podpis.

3. Do wniosku o dofinansowanie bezrobotny, absolwent CIS lub absolwent KIS dotaczaja

o$wiadczenia o:

1) nieotrzymaniu bezzwrotnych $rodkéw Funduszu Pracy lub innych bezzwrotnych $rodkow
publicznych na podjecie dziatalno$ci gospodarczej lub rolniczej, zatozenie lub
przystapienie do spéidzielni socjalnej;
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2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

nieposiadaniu wpisu do ewidencji dziatalnosci gospodarczej, a w przypadku jego
posiadania — o§wiadczenie o zakonczeniu dziatalnosci gospodarczej w dniu przypadajacym
w okresie przed uptywem co najmniej 12 miesi¢cy bezposrednio poprzedzajacych dzien
zlozenia wniosku;

niepodejmowaniu zatrudnienia w okresie 12 miesiecy od dnia rozpoczecia prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej;

niekaralnosci w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestepstwo przeciwko
obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. — Kodeks Karny
lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002r. o odpowiedzialno$ci podmiotow zbiorowych za
czyny zabronione pod grozbg kary;

zobowigzaniu si¢ do prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej w okresie 12 miesigcy od dnia
jej rozpoczecia oraz niesktadania w tym okresie wniosku o zawieszenie jej wykonywania;
nieztozeniu wniosku do innego starosty o przyznanie dofinansowania lub przyznanie
jednorazowo §rodkow na zatozenie lub przystapienie do spotdzielni socjalnej;
zaswiadczenia lub o§wiadczenie o pomocy de minimis, w zakresie, o ktérym mowa w art.
37 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej (Dz.U.z2018 poz. 362.);

informacje okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 2a ustawy z dnia 30
kwietnia 2004r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej tj. informacje
o ktorych mowa w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 29 marca 2010r. w sprawie

zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy si¢ o pomoc de minimis
(Dz.U.z 2016 poz. 238.);

4. Do wniosku o dofinansowanie bezrobotny, absolwent CIS lub absolwent KIS dotaczaja
informacje dotyczace:

1)spelniania przez nich warunkow ubiegania si¢ o dofinansowanie, okreslonych w
rozporzadzeniu wykonawczym;

2)spetniania przez nich warunkow ubiegania si¢ 0 pomoc de minimis, okre§lonych w
rozporzadzeniu unijnym;

3)zapoznanie si¢ z niniejszym Regulaminem i przyjecia zawartych w nim warunkow;

4)pozostawania z matzonkiem we wspolnocie majgtkowe;.

5. Dodatkowe zalaczniki do wniosku o dofinansowanie konieczne do rozpatrzenia wniosku:

1)plan przedsigwzigcia (na druku PUP);

2)uzasadnienie wydatkow do poniesienia w ramach dofinansowania;

3)zaswiadczenie lub o$wiadczenie o pomocy de minimis, w zakresie, o ktorym mowa w
art. 37 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych
pomocy publicznej;

4)informacje okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 2a ustawy z dnia
30 kwietnia 2004r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publiczne;j;

5)dokumenty potwierdzajace uprawnienia zawodowe do prowadzenia wybranego rodzaju
dziatalnosci gospodarczej, w szczegolnosci w przypadku, gdy wymagaja tego przepisy
prawa;

6)dokumenty potwierdzajace uzyskanie niezb¢dnych pozwolen do prowadzenia
wybranego rodzaju dziatalnos$ci gospodarczej, w przypadku, gdy wymagaja tego
przepisy prawa;
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7)dokumenty potwierdzajgce przygotowanie oraz doswiadczenie zawodowe
Whioskodawcy do prowadzenia wybranego rodzaju dziatalnosci (kserokopie
dokumentow takich jak: dyplomy, swiadectwa potwierdzajace wyksztalcenie,
swiadectwa pracy, za§wiadczenia, certyfikaty lub swiadectwa ukonczonych kursow,
szkolen, itp.);

8)inne dokumenty majace zwigzek z planowana dziatalno$cig (np.: przedwstepne umowy
o wspolpracy, listy intencyjne, referencje podpisane przez podmioty, ktore sg gotowe
podjac z osoba bedaca Wnioskodawca wspolprace w zakresie zamierzonej przez
Whnioskodawce dziatalnosci gospodarczej, dotyczy zlecenia §wiadczenia ustug,
dostawy towarow, itp.);

9)wskazanie lokalu, w ktorym bedzie prowadzona dziatalno$¢ gospodarcza;

10) dokumenty stwierdzajace, iz lokal spelnia wymagania, odnoszace si¢ do prowadzenia
wybranego rodzaju dziatalnosci [lokal, w ktérym bedzie prowadzona dziatalnos¢
gospodarcza musi spelnia¢ wymogi przewidziane odrgbnymi przepisami prawa (np.
odbior sanitarny lokalu, zezwolenie wlasciwego organu na zmiang sposobu
uzytkowania lokalu lub zmiang¢ funkcji uzytkowania lokalu), a takze musi by¢
dostosowany do potrzeb wynikajacych z rodzaju dziatalno$ci gospodarczej];

11) dokument potwierdzajacy rachunek bankowy Wnioskodawcy;

12) dokumenty dotyczace wskazanej formy zabezpieczenia zwrotu dofinansowania;

13) inne dokumenty wskazane przez Organ Zatrudnienia, niezbedne do zbadania
specyficznych zagrozen zwigzanych z podejmowang dziatalno$cig gospodarcza.

14) klauzula informacyjna.

6. W przypadku, gdy Organ Zatrudnienia uzna, iz do spetnienia warunkow ubiegania si¢ o
dofinansowanie niezbedne jest zbadanie specyficznych zagadnien zwigzanych z
podejmowana dziatalno$cig moze zada¢ wgladu w dokumenty.

§5
1. Wniosek o dofinansowanie moze by¢ przez Organ Zatrudnienia uwzgledniony, w
przypadku gdy bezrobotny:
1)spetnia tgcznie warunki, o ktorych mowa w § 4 ust. 3, 4, 51 6, ztozyt kompletny i
prawidlowo sporzadzony wniosek, a Prezydent Miasta Swinoujécie dysponuje
srodkami na jego sfinansowanie;
2)w okresie 12 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku:
a. nie odmoéwit bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej
pracy lub innej formy pomocy okreslonej w ustawie oraz udziatu w dziataniach
w ramach Programu Aktywizacja i Integracja, o ktérych mowa w art. 62 a
ustawy,
b. nie przerwat z wlasnej winy szkolenia, stazu, realizacji indywidualnego
programu dziatania, udzialu w dziataniach w ramach Programu Aktywizacja 1
Integracja, o ktérych mowa w art. 62 a ustawy, wykonywania prac spotecznie
uzytecznych lub inne formy pomocy okreslonej w ustawie,
. po skierowaniu podjat szkolenie, przygotowanie zawodowe dorostych, staz lub
inng forme pomocy okre§long w ustawie.

2. Wniosek o dofinansowanie moze by¢ przez staroste uwzgledniony w przypadku, gdy
opiekun:
1) spetnia tacznie warunki, o ktorych mowa w § 4 ust. 3 (z wytaczeniem pkt 2), 4,5,6 oraz
ztozyt kompletny i prawidtowo sporzadzony wniosek, a starosta dysponuje srodkami
na jego sfinansowanie;
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2) w okresie 12 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku nie
przerwat z wlasnej winy szkolenia, stazu, pracy interwencyjnej, studiow
podyplomowych, przygotowania zawodowego dorostych.

3. Wniosek o dofinansowanie moze by¢ przez Organ Zatrudnienia uwzgledniony w
przypadku, gdy absolwent CIS lub absolwent KIS spetniajg warunki, o ktorych mowa
w ust.1 pkt.1. rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017
r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania
srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2017 poz. 1380)

4. Whnioski rozpatrywane sg zgodnie z kolejnoscig ich wptywu do Powiatowego Urzedu
Pracy w Swinoujsciu.

5. O uwzglednieniu lub odmowie uwzglednienia wniosku o dofinansowanie Organ
Zatrudnienia powiadamia bezrobotnego, absolwenta CIS lub absolwenta KIS w formie
pisemnej, w terminie 30 dni od dnia ztozenia kompletnego wniosku. W przypadku
nieuwzglednienia wniosku Organ Zatrudnienia podaje przyczyne odmowy.

ROZDZIALIII

Tryb rozpatrywania wnioskow o przyznanie Srodkow na podjecie dzialalnosci
gospodarczej

§6
Ustala si¢ nastgpujacy tryb rozpatrywania wnioskéw o otrzymanie dofinansowania:
1) ztozone wnioski podlegaja na wstegpie ocenie formalnej dokonywanej przez pracownika
Urzedu;

2) jezeli wniosek nie czyni zado$¢ ustalonym wymaganiom, Organ Zatrudnienia wzywa
Whioskodawce do usunigcia brakéw w terminie ustalonym w wezwaniu z pouczeniem, ze
nieusunigcie tych brakow spowoduje pozostawienie wniosku bez rozpoznania;

3) Organ Zatrudnienia zastrzega sobie mozliwo$¢ przeprowadzenia wizytacji wstepnej w
miejscu, w ktorym ma by¢ prowadzona przez Wnioskodawce dziatalnos¢ gospodarcza,

4) o pozostawieniu wniosku bez rozpatrzenia Organ Zatrudnienia informuje
Whioskodawce w formie pisemne;j;

5) wnioski kompletne i prawidlowo sporzadzone, zawierajace wszystkie wymagane
zalgczniki 1 o§wiadczenia sg rozpatrywane przez Komisj¢ ds. rozpatrywania wnioskow,
powotang do tego celu przez Dyrektora Powiatowego Urzgdu Pracy w Swinoujsciu;

6) Komisja ds. rozpatrywania wnioskow dokonuje analizy i oceny wnioskow;

7) analiza i ocena kazdego wniosku dokonywana jest przez Komisje ds. rozpatrywania
wnioskOdw za pomocg ,,Karty oceny merytorycznej wniosku”, ktorej wzor stanowi
Zatacznik Nr 1 do nin. Regulaminu, poprzez przyznanie punktow w nastgpujacych
kryteriach:

(a) stopien przygotowania planowanego przedsiewzigcia (m.in.: posiadanie lub mozliwos¢
posiadania nieruchomosci lub lokalu przeznaczonego na miejsce prowadzenia planowane;j
dzialalnosci przez okres co najmniej 12 miesiecy, jego powierzchnia, stan techniczny; juz
posiadane na rzecz dzialalno$ci sprzet, maszyny, materiaty, itp.,

(b) miejsce prowadzenia dziatalnoséci gospodarczej: na lokalnym rynku, poza lokalnym
rynkiem,

(c) posiadane umowy przedwstepne, deklaracje wspolpracy, listy intencyjne, itp.,
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(d) posiadanie na rzecz dziatalno$ci sprzetu, maszyn, materiatow, itp. w ramach wktadu
wlasnego odpowiadajacego rodzajowi planowanej dziatalnos$ci,

(e) udziat srodkéw wlasnych w przedsigwzieciu,

(F) zasadno$¢ zakupow w ramach wnioskowanego dofinansowania a podjecie dziatalnosci
gospodarczej,

(g) proponowana forma zabezpieczenia,

(h) kalkulacje finansowa przedsigwziecia za pierwsze 12 miesigcy prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej (m.in.: uzasadnienie przewidywanych kosztéw i przychodow,
spojnos¢ z opisem dziatalnosci przedstawionym we wniosku i zalgcznikach do wniosku,
realno$¢ planowanych przychodéw i dochodéw do planéw przedsiewzigcia, sytuacji
rynkowej 1 wymogdéw obwigzujacego prawa, poprawnos¢ pod wzgledem rachunkowym),
(1) przygotowanie merytoryczne wnioskodawcy do samodzielnego prowadzenia
wybranego rodzaju dziatalnos$ci gospodarczej (wyksztalcenie, kwalifikacje do§wiadczenie
zawodowe i inne),

(J) szans¢ powodzenia danej dziatalno$ci gospodarczej na lokalnym rynku (pomyst, realne
mozliwo$ci utrzymania dziatalnosci przez okres co najmniej 12 miesigcy, zapotrzebowanie
na dany rodzaj dziatalno$ci gospodarczej na rynku, ocene ryzyka przedsigwzigcia, analizg
rynku/konkurencji, itp.),

(K) okres posiadania statusu osoby bezrobotnej,

() rokowania co do dalszego rozwoju przedsiewzigcia, w szczegdlnosci dotyczace
zwigkszenia ilo$ci miejsc pracy;

8) Maksymalna liczba punktow mozliwych do uzyskania w trakcie analizy i oceny wniosku
za pomocg ,,Karty oceny merytorycznej” wynosi 112 punktow, natomiast minimalna liczba
punktéw wymaganych do zakwalifikowania wniosku wynosi 57 punktow.

9) ,.Karty oceny merytorycznej wniosku” wraz z protokotem Komisja przedstawia
Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Swinoujsciu, dziatajacemu w imieniu Prezydenta
Miasta Swinoujécie, ktory ostatecznie decyduje o przyznaniu lub odmowie przyznania
dofinansowania;

10) Organ Zatrudnienia:

a) po zapoznaniu si¢ z wnioskiem o dofinansowanie na podjecie dziatalno$ci
gospodarczej, protokolem oraz z ”Kartami oceny merytorycznej wniosku” moze w
sytuacji okreslonej w § 4 dodatkowo zobowigza¢ Wnioskodawce do dostarczenia
dokumentow niezbednych do rozpatrzenia wniosku, wezwac ,,Wnioskodawce” do
zlozenia osobiscie wyjasnien co do tresci wniosku i zataczonych do niego zalgcznikow
lub podja¢ decyzje o przeprowadzeniu wizytacji wstepnej w miejscu, w ktérym ma
by¢ prowadzona przez Wnioskodawce dziatalno$¢ gospodarcza.

b) ztozenie wyjasnien o ktorych mowa w pkt. 10 lit. a, moze odby¢ si¢ w formie spotkania
z komisjg ds. rozpatrywania wnioskéw przy udziale Dyrektora Powiatowego Urzedu
Pracy w Swinoujsciu.

C) okre$la termin realizacji czynnosci, o ktorych mowa w pkt. 10 lit. a oraz b,

d) niezwtocznie zawiadamia Wnioskodawce o czynnos$ciach podjetych w jej sprawie, 0
ktorych mowa w pkt. 10 lit. aib, c

e) w przypadku jezeli Wnioskodawca po zawiadomieniu przez Urzad/ Organ Zatrudnienia
nie przedtozy dokumentacji, nie stawi si¢ na rozmowe lub nie umozliwi
przeprowadzenia wizji miejsca planowanego prowadzenia dziatalnosci itp., jego
wniosek o przyznanie srodkéw zostanie rozpatrzony odmownie, o czym Organ
Zatrudnienia powiadomi Wnioskodawce, wskazujac przyczyng odmowy;
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11) o uwzglednieniu lub odmowie uwzglednienia wniosku, Organ Zatrudnienia powiadamia
Whnioskodawce w formie pisemnej, w terminie 30 dni od dnia zlozenia kompletnego
wniosku 1 innych niezbednych do jego rozpatrzenia dokumentow;

12) od negatywnego stanowiska Organu Zatrudnienia nie przystuguje odwotanie.

§7

Rodzaje wydatkow do poniesienia w ramach dofinansowania:

1) srodki z Funduszu Pracy lub innych Zrddet finansowania (§ 14 nin. Regulaminu) przyznane
jednorazowo na podjecie dziatalnos$ci gospodarczej (dofinansowanie) moga by¢
wydatkowane na zakup towarow i ustug, w szczegdlnosci na zakup srodkéw trwatych
(sprzet, wyposazenie), urzadzen, maszyn, materiatoéw, towarow, ustug i materialow
reklamowych, pozyskanie lokalu, pokrycie kosztow pomocy prawnej, konsultacji i
doradztwa zwigzanych z podjeciem dziatalnosci gospodarczej,

2) s$rodki z Fundusz Pracy lub innych zrédet finansowania przyznane na podjgcie dziatalnosci
gospodarczej (dofinansowanie) wydatkowane na towar, materiaty reklamowe i ustugi oraz
remont lokalu nie moga przekroczy¢ 30% catosci wnioskowanej kwoty.

§8
1.Dofinansowanie moze by¢ przyznane jedynie na podjecie nowej dziatalnosci gospodarczej,
prowadzonej osobiscie przez bezrobotnego i na wtasny rachunek.

2. Dofinansowanie nie moze by¢ przyznane na:

a) dziatalnos$¢ gospodarczg prowadzong w formie spotek osobowych i kapitatowych,

b)dziatalno$¢ wytaczong z zakresu stosowania rozporzadzenia wskazanego w § 1 pkt.3,

c) handel obwozny,

d)zawarcie umowy kredytu, finansowania gromadzenia przez Wnioskodawcg oszczednosci,

e) zakup nieruchomosci,

f) zakup akcji, obligacji, udziatu w spotkach i innych papieréw warto§ciowych,

g)zakup garderoby (z wylagczeniem odziezy roboczej i ochronnej),

h)dziatalno$¢ sezonowa,

1) wyposazenie i remont mieszkania (domu), w ktorym Wnioskodawca zamierza
zarejestrowac dziatalno$¢ gospodarcza, a do ktorego posiada tytut prawny (akt wlasnosci,
umowe najmu, itp.), za wyjatkiem wyposazenia stanowiska pracy bezposrednio
zwigzanego z zakresem prowadzonej dziatalnosci gospodarczej,

J) wynagrodzenia zatrudnionych pracownikéw,

k) optaty administracyjno — skarbowe, podatki, koncesje, biezace koszty utrzymania lokalu,
koszty zwigzane z eksploatacja Srodka transportu, sktadki ZUS, hostingu, kaucje, itp.,

I) koszty ubezpieczenia lokalu lub budynku oraz zakupionych maszyn i urzadzen,

m) inne zakupy towardw i ustug nie zwigzane $cisle z zakresem prowadzonej dziatalnosci

gospodarczej.

n)zakup samochodu, z wyjatkiem sytuacji, w ktorych wykorzystanie samochodu pozostaje w
bezposrednim zwigzku z profilem wykonywanej dzialalnosci; koszt samochodu nie moze
przekroczy¢ 80% wnioskowanej kwoty (w przypadku przyznania nizszej kwoty niz
wnioskowana -warto$¢ samochodu nie moze przekroczy¢ 80% przyznanej kwoty),

0) dokonywanie zakupoéw oraz ustug od wspotmatzonka, 0s6b pozostajacych z bezrobotnym

we wspdlnym gospodarstwie domowym oraz innych cztonkow rodziny,

p) zakup kasy fiskalnej, drukarki fiskalnej,

q) pokrycie kosztow transportu, przesyiki, opakowania, dostawy, transakcji zakupionych

rzeczy, montazu oraz ustug remontowo-budowlanych,

r) zakup rzeczy uzywanych zakupionych na podstawie umowy kupna-sprzedazy;

Strona 8 z 17



s) dziatalnos$¢ ktorej siedziba i miejsce statego wykonywania znajduje si¢ poza terenem
miasta Swinoujscie

§9
1.0rgan Zatrudnienia w zakresie swojej wlasciwosci wybiera i realizuje przewidziane w
przepisach prawnych formy aktywizacji zawodowej, majac na uwadze charakterystyke
lokalnego rynku pracy, uzasadnione potrzeby spotecznos$ci lokalnej, dostepnos¢ srodkoéw
Funduszu Pracy na ich sfinansowanie oraz obowigzek gospodarowania srodkami
publicznymi zgodnie z zasadami przewidzianymi w przepisach prawa.
2.Dzialajac zgodnie z zasadami wskazanymi w ust. 1, po uprzednim dokonaniu analizy
sytuacji na rynku pracy Organ Zatrudnienia wskazuje nizej niepreferowane rodzaje
dziatalnos$ci gospodarczej w odniesieniu do objecia wsparciem w formie dofinansowania:

1) prowadzenie biura kredytowego, pozyczkowego, punktu kasowego (optat) bez wspotpracy
z bankiem, operatorem pocztowym lub innymi podmiotami $§wiadczacymi ustugi
pocztowe;

2)prowadzenie lombardu;

3)prowadzenie salonu gier hazardowych oraz firm typu agencji towarzyskich, itp.;

4)prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej w zakresie przyjmowania zaktadow gier losowych i
zaktadow wzajemnych w sieci internetowej;

5)handel bronig, w tym w celach kolekcjonerskich;

6)handel srodkami odurzajacymi, substancjami psychotropowymi oraz srodkami zastgpczymi
w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (t.j. Dz. U. z
2012r. poz. 124 z p6zn. zm.) oraz ustawy o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej z dnia 14
marca 1985r. (tj. Dz. U. z2011r. Nr 212 poz. 1263, z p6zn. zm.), w tym preparatami z tej
grupy okres§lanymi jako kolekcjonerskie;

7)handel, w tym handel internetowy, preparatami odchudzajagcymi i odzywkami
spozywczymi, poza sprzedazg prowadzong w stacjonarnych aptekach i sklepach
zielarskich przez osoby uprawnione;

8) produkcje wyrobow alkoholowych;

9)produkcje wyroboéw tytoniowych;

10) ustugi w zakresie medycyny naturalnej $wiadczone przez osoby nie posiadajace
wyksztalcenia medycznego;

11) ustugi w zakresie wybielania zebow oraz ustugi prowadzenia badan i diagnostyki w celu
oceny stanu zdrowia przez osoby nie posiadajace wyksztalcenia medycznego;

12) ustugi w zakresie opieki nad dzie¢mi $wiadczone przez osoby nie posiadajgce
przygotowania zgodnego z wymogami ustawy z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2011r. Nr 45, poz. 235, z p6zn. zm.);

13) ustugi wrozbiarskie i ezoteryczne;

14) ustugi wynajmu lokali, za wyjatkiem ustug hotelarskich.

15) dziatalno$¢ prowadzona w oparciu o wspotprace z jednym odbiorca/ kontrahentem,
spetniajacg bardziej przestanki zatrudnienia niz samodzielnej, niezaleznej dziatalnosci
gospodarczej, w tym takze dziatalno$¢ gospodarcza prowadzona w oparciu o umowe
franczyzowg lub agencyjng na wytgcznos¢,

16) prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej tozsamej z dziatalnoscig gospodarcza
wspdimatzonka ,

17) transport 0s6b taksdwkami.
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§10
1. Dofinansowanie moze by¢ przyznane na podj¢cie dziatalno$ci gospodarcze;j, ktorej siedziba
bedzie znajdowac si¢ na terenie miasta Swinoujscie.

2. Dofinansowanie nie jest przyznawane w przypadku, gdy Urzad w trakcie procedury oceny
ztozonego wniosku pozyska informacje wskazujace na faktyczne wykonywanie przez
Whnioskodawce dziatalno$ci gospodarczej, samodzielnie bagdz w ramach dziatalno$ci
prowadzonej przez inne podmioty, lub w przypadku stwierdzenia tego faktu w wyniku
wizytacji wstepnej przeprowadzonej w miejscu wskazanym przez Wnioskodawce do
prowadzenia planowanej dzialalnosci.

3.Dofinansowanie nie moze by¢ przyznane osobie bezrobotnej, ktora zarejestrowata si¢ w
Urzedzie Pracy w okresie zgloszonego do CEIDG zawieszenia wykonywania dziatalnosci
gospodarczej.

4. Dofinansowanie nie jest przyznawane na podjecie dziatalnosci od innego podmiotu. Przez
przejecie rozumie si¢ sytuacje, w ktorej w ciggu 30 dni po zakonczeniu dziatalno$ci
poprzedniego wlasciciela, nastgpi jednoczesne odkupienie srodkéw trwatych 1 obrotowych od
tego podmiotu oraz prowadzenie tego samego rodzaju dziatalnosci, w tym samym miejscu.
§11
Stosownie do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis
(Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 1), dofinansowanie nie moze dotyczy¢:

1) pomocy przyznawanej przedsigbiorstwom prowadzacym dziatalno$¢ w sektorze
rybolowstwa i akwakultury, objetych rozporzadzeniem Rady (WE) nr 104/2000 z dnia 17
grudnia 1999 r. w sprawie wspolnej organizacji rynkow produktow rybotowstwa
akwakultury ( Dz. U. L z 21.1.2000, s.22) ;

2) pomocy przyznawane] przedsigbiorstwom zajmujacym si¢ produkcja podstawowa
produktéw rolnych;

3) pomocy przyznawanej przedsigbiorstwom prowadzacym dziatalnos¢ w sektorze
przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktow rolnych w nastepujacych
przypadkach:

a) kiedy wysokos$¢ pomocy ustalana jest na podstawie ceny lub ilo$ci takich produktow
nabytych od producentéw podstawowych lub wprowadzonych na rynek przez
przedsigbiorstwa objete pomoca;

b)kiedy przyznanie pomocy zalezy od faktu przekazania jej w czesci lub w catosci
producentom podstawowym;

4)pomocy przyznawanej na dziatalno$¢ zwigzang z wywozem do panstw trzecich lub panstw
cztonkowskich, tzn. pomocy bezposrednio zwigzanej z ilo$cig wywozonych produktow,
tworzeniem i prowadzeniem sieci dystrybucyjnej lub innymi wydatkami biezacymi
zwigzanymi z prowadzeniem dziatalno$ci wywozowe;j;

5)pomocy uwarunkowanej pierwszenstwem korzystania z towaréw krajowych w stosunku do
towaréw sprowadzanych z zagranicy;

6)pomocy na nabycie pojazdow przeznaczonych do transportu drogowego towarow przez
przedsiebiorstwa prowadzace dziatalno$¢ zarobkowa w zakresie drogowego transportu
towarow.
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ROZDZIALIV
Postanowienia umowy o dofinansowanie

§12
1. Podstawg dofinansowania jest umowa zawarta przez Organ Zatrudnienia z bezrobotnym,
absolwentem CIS lub absolwentem KIS, zwana dalej ,,umowa o dofinansowanie”.

2.Umowa o dofinansowanie powinna by¢ zawarta na pi§mie pod rygorem niewazno$ci oraz
zawiera¢ w szczegolnosci zobowigzanie bezrobotnego, absolwenta CIS lub absolwenta
KIS do:

1) rozpoczgcia dziatalno$ci gospodarczej w terminie ustalonym w umowie i prowadzenia
jej przez okres co najmniej 12 miesiecy, za dzien podjecia dziatalno$ci uznaje si¢ date
rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej okreslong we wniosku o wpis do Centralnej
Ewidencji 1 Informacji Dziatalno$ci Gospodarczej;

2) wydatkowania otrzymanego dofinansowania w terminie okreslonym w umowie (nie
dhuzszym niz 2 m-ce), w okresie od dnia zawarcia umowy o dofinansowanie, na
poszczegolne towary i ustugi ujete w szczegélowej specyfikacji zakupow zawartej w
umowie;

3) ztozenia rozliczenia zawierajacego zestawienie kwot wydatkowanych zgodnie z
przeznaczeniem od dnia zawarcia umowy o dofinansowanie na poszczego6lne towary i
ustugi ujete w szczegolowej specyfikacji, o ktorej mowa wyzej, w § 10 ust. 2 pkt. 2
Regulaminu, w terminie 2 m-cy od dnia podj¢cia dziatalno$ci gospodarczej oraz do
przedtozenia wraz z rozliczeniem dokumentow potwierdzajacych wydatkowanie
otrzymanych §rodkéw;

4) prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez okres co najmniej 12 miesigcy, do okresu
prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej zalicza si¢ przerwy w jej prowadzeniu z
powodu choroby lub korzystania ze §wiadczenia rehabilitacyjnego;

5) zwrotu, w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania Organu Zatrudnienia,
dofinansowania wraz z odsetkami ustawowymi w przypadku:

a) wykorzystania otrzymanego dofinansowania niezgodnie z przeznaczeniem,

b) prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez okres krotszy niz 12 miesigcy; do okresu
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej zalicza si¢ przerwy w jej prowadzeniu z
powodu choroby lub korzystania ze §wiadczenia rehabilitacyjnego,

) podjecia zatrudnienia lub zawieszenia prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej w okresie
pierwszych 12 miesigcy prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej,

d) ztozenia niezgodnego z prawda o§wiadczenia, za§wiadczenia lub informacji, o ktorych
mowa w § 4 ust. 3 1 ust. 4 pkt. 1 12 nin. Regulaminu,

e) naruszenia innych warunkdw umowy, z zastrzezeniem § 12 ust. 2 i 6;

6) zwrotu rownowarto$ci odliczonego lub zwroconego, zgodnie z ustawg z dnia 11 marca
2004 r. o podatku od towarow 1 ustug, podatku naliczonego dotyczacego zakupionych
towarow 1 ustug w ramach przyznanego dofinansowania, w terminie:

a) okreslonym w umowie o dofinansowanie, nie dtuzszym jednak niz 90 dni od dnia
ztozenia przez bezrobotnego, absolwenta CIS lub absolwenta KIS deklaracji
podatkowej dotyczacej podatku od towardéw i ustug, w ktorej wykazano kwote podatku
naliczonego z tego tytulu- w przypadku gdy z deklaracji za dany miesigc
rozliczeniowy wynika kwota podatku podlegajaca wptacie do urzgdu skarbowego lub
kwota do przeniesienia na nastgpny okres rozliczeniowy,

b) 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku na rzecz bezrobotnego,
absolwenta CIS lub absolwenta KIS - w przypadku gdy z deklaracji podatkowej
dotyczacej podatku od towardw i ustug, w ktdrej wykazano kwotg podatku
naliczonego z tego tytulu, za dany okres rozliczeniowy wynika kwota do zwrotu

7) przechowywania dokumentéw zwiazanych z udzielong pomocg de minimis przez okres
do 10 lat od dnia jej przyznania.
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3. Warunkiem zawarcia umowy o dofinansowanie jest zgoda wspétmalzonka
whnioskodawcy pozostajacego z nim we wspolnocie majatkowej oraz wspolmalzonka
poreczyciela pozostajacego z nim we wspolnocie majatkowej wyrazona podpisem
zlozonym osobiscie w siedzibie Urzedu w obecnosci pracownika Urzedu w dniu
podpisania umowy o dofinansowanie lub podpisem poswiadczonym notarialnie.

4. Bezrobotny, absolwent CIS lub absolwent KIS w dniu podpisania umowy, otrzymuje
zaswiadczenie 0 otrzymanej pomocy de minimis.

5. Organ Zatrudnienia zastrzega sobie prawo rozwigzania umowy ze skutkiem
natychmiastowym, w trybie wypowiedzenia umowy bez zachowania terminu
wypowiedzenia, w przypadku niedotrzymania przez bezrobotnego, absolwenta CIS lub
absolwenta KIS cho¢by jednego warunku umowy, a w szczegdlnosci w razie:

a) nie rozpoczecia dziatalnoSci gospodarczej w terminie wskazanym w tre$ci umowy jej
zawieszenia lub zaprzestania prowadzenia,

b) wykorzystania przyznanych srodkéw niezgodnie z ich przeznaczeniem,

€) niedotrzymania terminu wydatkowania i rozliczenia si¢ z przyznanych srodkow,

d) niedochowania obowigzkoéw umownych w zakresie dokumentowania ciggtosci
prowadzonej dziatalnosci,

e) prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez okres krotszy niz 12 miesigcy,

f) podjecia zatrudnienia w okresie pierwszych 12 miesiecy prowadzenia dziatalnosci,

g) zlozenia niezgodnych z prawda o$wiadczen, za§wiadczen lub informacji do wniosku,

h) zmiany bez uzgodnienia profilu prowadzonej dziatalnosci.

i) naruszenia innych warunkéw umowy.

6. Upowaznieni przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Swinoujsciu, jako organu, o
ktérym mowa w § 2 pkt. 1 nin. Regulaminu, pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w
Swinoujsciu przeprowadza wizyty monitorujaco-sprawdzajace:

a) pierwsza wizyta odbedzie si¢ w terminie do 30 dni od dnia ztozenia przez
Korzystajacego dokumentow potwierdzajacych wydatkowanie przyznanego
dofinansowania. Wizyta zostanie przeprowadzona w celu sprawdzenia
prawidlowos$ci wykorzystania przyznanego dofinansowania,

b) Organ Zatrudnienia ma ponadto mozliwos¢ przeprowadzania dalszych wizyt
monitorujaco-sprawdzajacych celem sprawdzenia prawidlowosci realizacji umowy.

C) ostatnia wizyta monitorujgco-sprawdzajace odbywa si¢ w terminie do 15 m-cy od
dnia rozpoczgcia dziatalno$ci gospodarczej.

7. Korzystajacy ma obowigzek umozliwi¢ przeprowadzenie wizyt monitorujgco-
sprawdzajacych oraz jest zobowigzany do okazania:
1) dokumentéw potwierdzajacych prowadzenie dziatalnosci zgodnie z umowa,
2) ewidencji dokumentujacych posiadanie na stanie firmy zakupionych rzeczy, tj.
ewidencji srodkow trwatych 1 ewidencji wyposazenia,
3) towardw zakupionych w ramach otrzymanego dofinansowania, zgodnie ze
szczegolowa specyfikacjq zakupow.

8. Wszelkie zmiany i uzupetnienie umowy, o ktorej mowa w ust. 1, wymagaja formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci. 10. Zawarcie umowy, o ktérej mowa w ust. 1,
uzaleznione jest od odpowiedniego zabezpieczenia zwrotu przyznawanych srodkow.

§13
Bezrobotny dokumentuje fakt podjecia dziatalnosci gospodarczej w terminie okreslonym w
umowie poprzez przedlozenie:
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1)zaswiadczenia Urzedu Skarbowego o figurowaniu w ewidencji podatnikoéw z tytutu
prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j,

2)zaswiadczenia z ZUS potwierdzajgcego zgloszenie do ubezpieczenia spotecznego lub
kopii deklaracji zgtoszenia do ubezpieczenia spotecznego.

§ 14

1. Bezrobotny, absolwent CIS lub absolwent KIS przedktadaja Organowi Zatrudnienia, w
terminie 2 miesi¢cy od dnia podjecia dziatalnosci gospodarczej, rozliczenie
zawierajace zestawienie kwot wydatkowanych od dnia zawarcia umowy o
dofinansowanie, na poszczegolne towary i ushugi ujete w szczegélowej specyfikacji
zakupow, o ktérej mowa w § 12 ust. 2 pkt. 2 nin. Regulaminu.

2.0rgan Zatrudnienia, na wniosek bezrobotnego, absolwenta CIS lub absolwenta KIS,
uznaje za prawidtowo poniesione rowniez wydatki odbiegajace od zawartych w
szczegdtowej specyfikacji, mieszczace si¢ w kwocie przyznanego dofinansowania,
jezeli stwierdzi zasadno$¢ ich poniesienia, biorgc pod uwage charakter dziatalnosci
prowadzonej przez bezrobotnego, absolwenta CIS lub absolwenta KIS, ktoremu
przyznano dofinansowanie.

3. Dofinansowanie otrzymane, a niewydatkowane przez bezrobotnego, absolwenta CIS lub
absolwenta KIS, podlega zwrotowi w terminie, o ktorym mowa w § 12 ust. 2 pkt. 3.

4. W rozliczeniu, o ktorym mowa w ust. 1, s3 wykazywane kwoty wydatkéw z
uwzglednieniem podatku od towarow i ustug; rozliczenie zawiera informacje, czy
bezrobotnemu, absolwentowi CIS lub absolwentowi KIS przystuguje prawo do
obnizenia kwoty podatku naleznego o kwote podatku naliczonego zawartego w
wykazywanych wydatkach lub prawo do zwrotu podatku naliczonego.

5.0rgan Zatrudnienia w trakcie trwania umowy o dofinansowanie dokonuje oceny
prawidlowo$ci wykonania umowy, w szczegdlnosci poprzez weryfikacje spetnienia
warunku, o ktorym mowa w § 12 ust. 2 pkt. 11 4.

6. Organ Zatrudnienia moze przedtuzy¢ termin, o ktorym mowa w § 12 ust. 2 pkt. 3, w
przypadku, gdy za jego przedluzeniem przemawiaja wzgledy spoteczne, w
szczegolnosci przypadki losowe 1 sytuacje niezalezne do bezrobotnego, absolwenta
CIS lub absolwenta KIS. 7. Bezrobotny, absolwent CIS lub absolwent KIS
dokumentuje i rozlicza wydatkowanie otrzymanych $rodkow, w terminie ustalonym w
umowie, poprzez ztozenie dokumentdéw potwierdzajacych ich wydatkowanie. Przez
dokument potwierdzajacy wydatkowanie rozumie si¢ kserokopie, potwierdzong przez
wyznaczonego pracownika Urzedu, za zgodno$¢ z okazanym oryginalem dokumentu:
faktur i rachunkéw wystawionych przed podmioty gospodarcze, zawierajacych
wyszczegolnienie zakupionego asortymentu, zgodnego z katalogiem wydatkow
zawartym w Szczegolowej specyfikacji zakupow objetej umowa, ktore: - w przypadku
platnosci gotowka, zawierajag w swojej tresci formule wskazujaca forme i dokonanie
zaplaty za dokonane zakupy, - w przypadku platno$ci przelewem, zawieraja w
swojej tresci formute wskazujacq forme i dokonanie zaplaty za dokonane zakupy
lub do ktorych zalgczone jest potwierdzenie dokonania przelewu; - w przypadku
ptatnosci karta, zawierajag w swojej tresci formute wskazujacq forme i dokonanie
zaplaty za dokonane zakupy.

7. Faktury, rachunki wystawione w jezyku obcym, nalezy przetlumaczy¢ przez ttumacza
przysiggtego.

8. Faktury VAT oraz rachunki wystawione przez podmioty gospodarcze muszg zawiera¢
obowigzujaca stawke podatku VAT, a w przypadku skorzystania ze zwolnienia z VAT
nalezy wskazac¢ przepis, na podstawie ktorego podatnik stosuje zwolnienie od podatku.

9. Do rozliczenia wydatkowanych §rodkow nie zalicza si¢ wydatkéw poniesionych z
tytutu kosztow przesytki 1 dostawy, przedtuzenia gwarancji itp.

10. Przedtozenie w Powiatowym Urzedzie Pracy dokumentow potwierdzajacych
wydatkowanie otrzymanych srodkow, nie oznacza ich akceptacji. Akceptacja
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wydatkéw dokonana zostaje z chwilg rozliczenia dotacji, o czym bezrobotny,
absolwent CIS lub absolwent KIS zostaje pisemnie powiadomiony przez Organ
Zatrudnienia.

11. Bezrobotny, absolwent CIS lub absolwent KIS zobowigzuje si¢ do nie zbywania oraz
do nie oddawania do korzystania przez inne podmioty przedmiotéw (zakupow)
sfinansowanych z przyznanej dotacji w okresie pierwszych 12 miesi¢cy prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej.

ROZDZIALYV
Zabezpieczenie zwrotu dofinansowania

§15
1.Forma zabezpieczenia zwrotu dofinansowania moze by¢ poreczenie, weksel z
poreczeniem wekslowym (awal), gwarancja bankowa, zastaw na prawach lub
rzeczach, blokada srodkéw zgromadzonych na rachunku bankowym albo akt
notarialny o poddaniu si¢ egzekucji przez dtuznika.

2.0rgan Zatrudnienia okre$la termin ztozenia zabezpieczenia zwrotu dofinansowania.

W przypadku porgczenia zwrotu dofinansowania przez osobg fizyczng poreczyciel
przedktada Organowi Zatrudnienia o$§wiadczenie o uzyskiwanych dochodach ze
wskazaniem zrédta i kwoty dochodu oraz o aktualnych zobowigzaniach finansowych,
z okres$leniem wysoko$ci miesiecznej splaty zadluzenia, podajac jednoczesnie imig,
nazwisko, adres zamieszkania, numer PESEL, jezeli zostat nadany, oraz nazwge i
numer dokumentu potwierdzajacego tozsamo$¢. W przypadku porgczenia przez
podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza warunkiem jest prowadzenie w/w firmy
minimum przez pelne 12 miesigcy w roku poprzedzajacym poreczenie, gdyz brane pod
uwagge sg srednie dochody poreczyciela z poprzedzajacego roku oraz dotaczenie:
zaswiadczenie o niezaleganiu w optacaniu sktadek, za§wiadczenie o niezaleganiu w
podatkach oraz zeznanie podatkowe za poprzedni rok.

3. Pod uwage brane sg tylko dochody opodatkowane w Polsce.

4.Poreczyciel, o ktorym mowa w ust. 2, potwierdza wlasnorgcznym podpisem
prawdziwos¢ informacji zwartych w deklaracji poreczyciela.

5. Przy poreczeniu cywilnym osob fizycznych wymaga sie, aby byly to dwie osoby w
wieku do 70 roku Zycia, zatrudnione na czas nieokre§lony lub okreslony min 36
miesiecy, liczac od dnia zawarcia umow, z wynagrodzeniem 60% przecietnego
wynagrodzenia brutto obowiazujacego w dniu sktadania wniosku, wolnym od
obcigzen z jakichkolwiek tytutlow. W przypadku emerytow lub rencistow
udzielajacych porgczenia, wymaga si¢ aby byty to osoby otrzymujace przychody
wolne od obcigzen z jakichkolwiek tytutdow w wysokosci min. 40% przecietnego
wynagrodzenia netto. Wyklucza si¢ udzielanie porgczenia przez dwdch emerytow lub
rencistow. Osoba fizyczna udzielajgca poreczenia nie moze juz by¢ poreczycielem
innych zobowigzan (uméw) lub poreczycielem wekslowym.

6. Weksel z porgczeniem wekslowym — awal, jezeli porgczycielem wekslowym jest osoba
fizyczna, to wymaga si¢ aby byla to osoba w wieku do 70 lat, zatrudniona na czas
nieokres$lony lub okreslony min 36 miesigcy liczac od dnia zawarcia umow, z
wynagrodzeniem 70% przecig¢tnego wynagrodzenia brutto obowigzujacego w dniu
sktadania wniosku, wolnym od obcigzen z jakichkolwiek tytutoéw. W przypadku
emerytow lub rencistow udzielajacych porgczenia wekslowego, wymaga si¢ aby bytly
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to osoby otrzymujace przychody wolne od obcigzen z jakichkolwiek tytutow w
wysokosci min. 50% przecigtnego wynagrodzenia netto. Wyklucza si¢ udzielanie
poreczenia wekslowego przez dwoch emerytow lub rencistow. Osoba fizyczna
udzielajaca porgczenia wekslowego nie moze juz by¢ porgczycielem innych
zobowigzan (umow) lub porgczycielem wekslowym.

7.Gwarancja bankowa — gwarancjg bankowg jest osobiste, nicodwotalne i nieprzenoszalne
zobowigzanie banku-gwaranta, ze w przypadku niedopelnienia przez osobe
bezrobotng, absolwenta CIS lub absolwenta KIS warunkéw umowy o dofinansowanie,
bank ten zaptaci bezwarunkowo, na pierwsze wezwanie Organu Zatrudnienia, kazda
zadana kwote rzecz Gminy Miasta Swinoujscie - Powiatowego Urzedu Pracy w
Swinoujsciu , po otrzymaniu pierwszego zadania na pi$mie, popartego szczegdtowym
pisemnym uzasadnieniem powodow tego zadania, odnoszacego si¢ do wspomnianej
umowy o dofinansowanie. Gwarancja musi zosta¢ udzielona na kwote dofinansowania
1 odsetek ustawowych, na okres co najmniej 18 miesigcy od dnia podpisania umowy o
dofinansowanie.

8. Zastaw na prawach lub rzeczach- ustanawiane pomi¢dzy wierzycielem Gming Miastem
Swinoujscie — Powiatowym Urzedem Pracy w Swinoujéciu a bezrobotnym,
absolwentem CIS lub absolwentem KIS, ktory jest uprawniony do rozporzadzania
przedmiotem zastawu. Przedmiotem zastawu moga by¢ rzeczy lub prawa o warto$ci
przekraczajacej kwotg dofinansowania i ewentualnych odsetek ustawowych za okres
18 miesigcy

9. Blokada rachunku bankowego — blokada srodkow pienieznych w wysokosci
otrzymanego dofinansowania wraz z odsetkami ustawowymi zgromadzonych na
rachunku bankowym na okres 18 m-cy. W czasie obowiazywania blokady, posiadacz
rachunku bankowego nie moze dysponowac¢ zablokowanymi §rodkami ani
podejmowac srodkdw bedacych przedmiotem blokady bez uprzedniej zgody Organu
Zatrudnienia Blokada dokonywana jest na okres co najmniej 18 miesigcy od dnia
podpisania umowy o dofinansowanie na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j.

10. Akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucji przez dtuznika — jest zgoda dtuznika na
dobrowolne poddanie si¢ egzekucji. Zawiera obowiazek zaptaty sumy pieni¢znej w
wysokos$ci przyznanego dofinansowania wraz z odsetkami ustawowymi za okres 18
miesig¢cy. Termin do ktorego wierzyciel moze wystapi¢ do nadanie temu aktowi
klauzuli wykonalno$ci wynosi 24 miesigce od dnia poddania si¢ rygorowi egzekucji.
Akt notarialny sporzadzany jest po podpisaniu umowy o dofinansowanie .

11. W przypadku zabezpieczen wymienionych w ust. 5 1 6 porgczycielem moze by¢:
1) osoba fizyczna:

a) pozostajgca w stosunku pracy z pracodawca nie bedagcym w stanie likwidacji
lub upadtos$ci oraz nie bedaca w okresie wypowiedzenia i wobec ktorej, nie sa
ustanowione zajecia sgdowe lub administracyjne,

b) prowadzaca dzialalno$¢ gospodarcza, jezeli ta dzialalno$¢ nie jest w stanie
likwidacji, zawieszenia lub upadtosci, lub tez nie zostat ztozony wniosek o jej
likwidacje albo upadtosé.

2) osoba prawna, ktora nie jest w stanie likwidacji lub upadtosci.

12. Porgczycielem nie moze by¢ wspdtmalzonek osoby bezrobotnej, absolwenta CIS lub
absolwenta KIS ani inny cztonek rodziny prowadzacy z nim wspdlne gospodarstwo domowe.
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13. Zabezpieczenie w postaci poreczenia 0sob fizycznych i weksla z poreczeniem wymaga
dodatkowo akceptacji malzonkow poreczycieli ztozonej na piSmie w obecnosci pracownika
Urzedu.

14. Ostateczng decyzje w sprawie formy zabezpieczenia, liczby porgczycieli podejmuje Organ
Zatrudnienia uwzgle¢dniajac wysoko$¢ przyznanych srodkow, posiadane przez osobe
bezrobotng zabezpieczenie materialne oraz osiggane przez porgczycieli dochody.

15. Lacznie z wekslem in blanco z porgczeniem wekslowym ztozona powinna by¢ deklaracja
wekslowa wystawcy weksla i poreczycieli. Wystawca weksla winien opatrzy¢ weksel
klauzulg ,,bez protestu”.

16. Koszty zwigzane z ustanowieniem prawnego zabezpieczenia zwrotu otrzymanych
srodkow na podjecie dziatalnos$ci gospodarczej ponosi bezrobotny, absolwent CIS lub
absolwent KIS.

ROZDZIALYVI
Postanowienia dodatkowe

§ 16

1. Niniejszy regulamin ma zastosowanie do realizowanych projektow w zakresie promocji
zatrudnienia, w tym przeciwdzialaniu bezrobociu, tagodzenia skutkéw bezrobocia i
aktywizacji zawodowej bezrobotnych, wynikajacych z programéw operacyjnych
wspotfinansowanych ze §rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Funduszu
Pracy.

2.Bezrobotny, ktory otrzymat dofinansowanie na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j, traci
status bezrobotnego od dnia nastepnego po dniu otrzymania srodkow na podjecie
dziatalnosci (art. 33 ust. 4 pkt. 2 ustawy).

§17

1. Organ Zatrudnienia zastrzega sobie prawo uchylenia si¢ od zawarcia umowy o przyznanie
bezrobotnemu, absolwentowi CIS lub absolwentowi KIS $rodkow na podjecie
dziatalnos$ci gospodarczej w przypadku ujawnienia si¢ przed podpisaniem umowy o
dofinansowanie okolicznosci, ktére nie byly znane temu Organowi do dnia uwzglednienia
wniosku, a ktdre to okoliczno$ci, zgodnie z przepisami aktow prawnych powotanych w §
1 niniejszego Regulaminu stanowig przeszkod¢ do uwzglednienia wniosku przez Organ
Zatrudnienia.

2.0rgan Zatrudnienia nie ponosi odpowiedzialnosci za koszty poniesione przez
Whnioskodawce w przypadku niezawarcia umowy o dofinansowanie, z przyczyn, o
ktérych mowa w ust. 1.

§18

1. W sprawach nie unormowanych niniejszym Regulaminem maja zastosowanie przepisy
wymienione na wstepie.

2. W pozostalych sprawach, dotyczacych umow regulujacych warunki przyznania
bezrobotnemu, absolwentowi CIS lub absolwentowi KIS jednorazowo $rodkéw Funduszu
Pracy na podjecie dziatalno$ci gospodarczej znajduja zastosowanie przepisy kodeksu

cywilnego.
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ROZDZIALVII
Postanowienia koncowe

§19

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania, wskazanym w treSci stosownego
Zarzadzenia Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Swinoujsciu.
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